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Inleiding

Voor u ligt de gedragscode van Studievereniging Venture. In deze gedragscode worden de
sociale regels en gedragsverwachtingen omschreven, zoals het eerste bestuur deze voor zich
ziet voor aanwezigen van haar activiteiten en voor haarzelf.

Het eerste bestuur van Studievereniging Venture erkent het probleem zoals geschetst in de
intentieverklaring grensoverschrijdend gedrag. Dit heeft ervoor gezorgd dat wij een
voorbeeldrol willen innemen en de gedragscode uit willen dragen. Dit doen wij met het doel
om zo de sociale veiligheid in de besturen- en studentenwereld te verbeteren.

Er wordt vanuit het bestuur verwacht dat de bestuursleden en de aanwezigen van de
activiteiten naar redelijkheid de omschreven gedragingen in dit document zullen volgen. Het
bestuur wil verder aanstippen dat grensoverschrijdend gedrag in elke zin van het woord
afgekeurd zal worden en dat hier dan ook passend naar gehandeld zal worden.

Uitgangspunten

1. Deze gedragscode is opgesteld om de veiligheid in de breedste zin van het woord te
kunnen waarborgen voor bestuurders en aanwezigen van haar activiteiten.

2. Wij streven ernaar dat iedere aanwezige bij activiteiten van de Studievereniging
Venture zich op zijn gemak voelt.

3. Wij streven ernaar dat contact leggen met de vertrouwenscontactpersonen van
Studievereniging Venture en de vertrouwenspersoon van de HU laagdrempelig is en
dat deze personen goed bereikbaar zijn.

4. Grensoverschrijdend gedrag wordt in de breedste zin van het woord niet
geaccepteerd door het bestuur van Studievereniging Venture, hierin wordt specifiek
gekeken naar interacties tijdens haar eigen activiteiten. Grensoverschrijdend gedrag
omvat (maar is niet beperkt tot) agressiviteit, seksueel wangedrag, pesten &
discriminatie.



Voor wie en wanneer?
Deze gedragscode geldt voor meerdere groepen mensen, namelijk:

1. Actieve bestuurders van Studievereniging Venture;
2. Leden van Studievereniging Venture;
3. Aanwezigen bij activiteiten van Studievereniging Venture

Deze gedragscode geldt voor de volgende momenten:

1. Als een bestuurder van Studievereniging Venture in functie is;
2. Als men aanwezig is bij een activiteit van Studievereniging Venture of het verlengde
hiervan.

Gedragscode

Hieronder vindt u de verwachte gedragingen. Voor de gevolgen van de overtredingen, zie
het kopje sancties.

1. Als bestuurder, lid of aanwezige heb je respect voor andere personen die op welke
manier dan ook betrokken zijn bij Studievereniging Venture.

2. Als bestuurder, lid of aanwezige ga je respectvol om met elkaars eigendommen en
die van Studievereniging Venture.

3. Als bestuurder, lid of aanwezige zorg je ervoor dat jouw gedrag bijdraagt aan een
veilige sfeer binnen Studievereniging Venture en haar activiteiten; onderdeel hiervan
is het respecteren van elkaars grenzen.

4. Als bestuurder, lid of aanwezige stimuleer en motiveer je leden of aanwezigen om
elkaar te respecteren.

5. Als bestuurder, lid of aanwezige zorg je voor een representatieve houding naar
zowel andere bestuurders, leden en aanwezigen als externen.

6. Als bestuurder, lid of aanwezige draag je verantwoordelijkheid voor je eigen
handelen.

Deze gedragsregels gelden voor iedere vorm van contact of communicatie, dus ook voor
contact via e-mail of uitingen via social media. We moedigen bestuurders, leden en
aanwezigen aan om melding te maken van gedrag dat in strijd is met deze gedragscode.
Deze melding kan vertrouwelijk gemaakt worden bij het bestuur,
vertrouwenscontactpersoon of vertrouwenspersoon. Zie voor de contactgegevens het kopje
‘klachten’.

No drug policy

Bij activiteiten van Studievereniging Venture is het gebruik, in bezit zijn, verhandelen en
onder invloed zijn van drugs, niet toegestaan.



Sancties

Als er sprake is van ongewenst gedrag, heeft het bestuur het recht om de pleger per direct
de toegang te ontzeggen tot het evenement waar het voorval heeft plaatsgevonden of in
aanloop hiernaar. Het bestuur kan de dader ook schorsen voor alle activiteiten van de
vereniging. Het bestuur kan op basis van het voorval, en indien er bewijsmateriaal
voorhanden is, het slachtoffer en/of de dader bijstaan bij eventuele officiéle aangiften en/of
onderzoeken.

De mogelijke sancties voor ongewenst gedrag zijn een officiéle waarschuwing, schorsing of
ontzegging van het lidmaatschap.

Opleggen van een sanctie

- Voorafgaande aan een sanctie zal, als dit redelijkerwijs te verwachten is, een officiéle
waarschuwing gegeven worden door Studievereniging Venture.
- De sanctie zal schriftelijk opgelegd worden aan de bestuurder, lid of aanwezige.

In beroep gaan tegen een sanctie

- Indien een bestuurder of lid het niet eens is met de sanctie dan kan deze binnen
twee weken na het opleggen van de sanctie een bezwaarbrief sturen naar het
bestuur van Studievereniging Venture (sv.venture@hu.nl).

- Indien een bestuurder betrokken is bij een overtreding van de gedragscode, wordt
de bestuurder buitengesloten van het behandelen van de bezwaarbrief.

Klachten

Klachten kunnen ingediend worden bij de volgende personen:

1. Het bestuur: sv.venture@hu.nl, of in persoon;

Vertrouwenscontactpersoon van Venture, Lynn Barkeij lynn.barkeij@student.nl

3. Vertrouwenspersoon van de locatie Padualaan 101, Tobia Westra. Tobia.westra@hu.nl
of 06-81466830

N

Ingediende klachten zullen binnen twee weken verwerkt worden. De overtreder zal dan dus
ook in deze twee weken het besluit teruggekoppeld krijgen.

Vastgesteld door de ALV op donderdag 6 juni.
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